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ENQUADRAMENTO

Quadro EQAVET – Quadro de referência 
Europeu de garantia de qualidade para o 
ensino e formação profissionais.

ANQEP – Competência para promover, 
acompanhar e apoiar a implementação do 
sistema de garantia.
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Dada a importância estratégica da garantia de 
qualidade, a ANQEP definiu um modelo de 
alinhamento para: 
• Aumentar a credibilidade;
• Aumentar a atratividade;
• Envolver os empregadores;
• Aumentar a notoriedade junto da população 

em geral.

Procedimentos :
Fazer o alinhamento para atribuição do Selo.
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PRINCÍPIOS DO EQAVET
• Visão estratégica;

• Envolvimento dos Stakeholders;

• Melhoria contínua;

• Utilização das 4 fases do ciclo de garantia 
(planeamento, implementação, avaliação e 
revisão).
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INDICADORES EQAVET em uso

• Taxa de conclusão (Indicador 4a);

• Taxa de colocação após conclusão (Indicador 5a); 

• Taxa de diplomados a exercer profissões relacionadas 
com o curso/Área de Ensino e Formação Profissional 
(AEF) (Indicador 6a);

• Grau de satisfação dos empregadores (Indicador 
6b3).
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FINALIDADES DO PROJETO EQAVET (1/2)

• Aumentar a taxa de conclusão;

• Melhorar o grau de satisfação dos formandos;

• Intensificar o relacionamento com os Stakeholders 
externos:
– Encarregados de Educação;
– Empresas;
– Ensino Superior;
– Autarquia;
– Outras instituições.
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 FINALIDADES DO PROJETO EQAVET (2/2)

• Adequar o perfil do aluno ao perfil das 
empresas; 

• Aumentar o grau de empregabilidade dos 
diplomados da ESG.
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RESULTADOS DOS INDICADORES NO CICLO 
FORMATIVO 2014/2017
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RESULTADOS
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Taxa de conclusão dos cursos 4a) 46,34%

Taxa de colocação após conclusão dos cursos 5a) 71,92%

Taxa de prosseguimento de estudos 5a) 12,30%

Taxa de diplomados a exercer profissões relacionadas e não 
relacionadas com o curso 6a) 

64,71%

Taxa de diplomados a exercer profissões relacionadas com o curso 
6a) 

38,60%

Taxa de satisfação dos empregadores face aos diplomados 
empregados 6b3) 

97,80%



ESTRATÉGIAS DE MELHORIA

• Criar condições que permitam a atualização 
científica e tecnológica dos formandos;

• Criar mais sinergias entre os nossos cursos 
profissionais e as empresas;

• Apostar num maior trabalho conjunto entre os 
orientadores de estágio da ESG e da FCT.
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PLANO DE AÇÃO EQAVET
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