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Capitulo | - Disposi¢Oes gerais

Artigo 1°. Objeto

1. O presente regulamento tem por objeto o desenvolvimento do disposto na legislagdo em vigor para os
cursos profissionais - decreto-lei n.2 55/2018, de 6 de julho e a portaria n.2 235-A/2018, de 23 de agosto -
e visa definir as regras de funcionamento desta tipologia de cursos de nivel secunddrio, de dupla
certificagdo.

2. Define, ainda, a avaliacdo e certificacdo das aprendizagens, tendo em vista o perfil profissional associado
a respetiva qualificacdo do Catalogo Nacional de Qualificagdes (CNQ), conferente do nivel 4 do Quadro
Nacional de Qualificacdes (QNQ) e correspondente nivel do Quadro Europeu de QualificagGes (QEQ), bem
como o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

3. O estatuido neste documento estd em articulacdo com o projeto educativo e constitui um anexo do
regulamento interno do AEG1, do qual faz parte integrante.

Artigo 22. Processo individual do aluno

1. A atualizagdo do processo individual do aluno é da responsabilidade do diretor de turma.

2. Do processo individual do aluno, que contém os seus dados de identificacdo, devem constar todos os
elementos que assinalem o seu percurso e a sua evoluc¢do, designadamente:

a) O contrato de formacao;

b) Fichas informativas, resultantes da avaliagdo interna, incluindo a identificacdo e classificacdo final das
disciplinas, médulos, UFCD e da componente de formagdo em contexto de trabalho;

c) No ambito da avaliagdo externa, a identificacdo do projeto da Prova de Aptiddo Profissional (PAP) e
respetiva classificacdo final;

d) Relatdrios médicos e ou de avaliagdo psicoldgica, quando existam;

e) Relatdrio técnico- pedagdgico, programa educativo individual e identificagdo das areas curriculares
especificas, quando aplicavel;

f) Registo da participacdo em representacdo dos pares em 6rgdos da escola e em atividades ou projetos,
designadamente, culturais, artisticos, desportivos, cientificos e no ambito do suporte basico de vida e de
Cidadania e Desenvolvimento, entre outros.

3. O disposto nos numeros anteriores esta sujeito aos limites constitucionais e legais, designadamente, ao
previsto na legislacdo sobre protecdo de dados pessoais, no que diz respeito ao acesso e tratamento desses
dados e ao sigilo profissional.

Capitulo Il - Curriculo dos Cursos Profissionais

Artigo 32. Concegdo e operacionalizagdo do curriculo

1. Os cursos profissionais visam proporcionar aos alunos uma formagao profissional inicial e aprendizagens
diversificadas, de acordo com os seus interesses, com vista ao prosseguimento de estudos e/ou a inser¢do
no mercado do trabalho, procurando, através dos conhecimentos, capacidades e atitudes trabalhados nas
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diferentes componentes de formacgao, alcancar as areas de competéncias constantes do Perfil dos Alunos
a Saida Escolaridade Obrigatéria.

2. Ocurriculo integra o plano curricular organizado nos termos previstos na matriz curricular-base constante
no anexo VIl ao Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho e integra as componentes de formacao:

. Anexo
a) Sociocultural;

b) Cientifica;
c¢) Tecnoldgica;
d) FCT;

e) disciplina de Educacdo Moral e Religiosa como componente de oferta obrigatdria e de frequéncia
facultativa.

3. A matriz curricular do AEG1 integra, ainda, a componente de Cidadania e Desenvolvimento.

4. Os dominios de autonomia curricular (DAC) devem identificar as componentes de formacao, disciplinas e
UFCD envolvidas, bem como a respetiva forma de organizagdo.

5. Os referenciais de formacdo e os programas das disciplinas encontram-se publicitados nos sitios oficiais,
nomeadamente na Agéncia Nacional para a Qualificagdo (ANQEP) (http://www.angep.gov.pt/).

Matriz curricular-base:
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Portugués

Lingua Estrangeira I/11/1l (c)

Sociocultural Area de Integracdo

Educacdo Fisica

Tecnologias de Informacdo e Comunicacao

Educacdo Moral e Religiosa (b)
Cientifica 2 a 3 disciplinas (d)

Tecnologica 3 a 4 disciplinas (e)

Cidadania e Desenvolvimento (a)

Formacdo em Contexto de Trabalho (f)

(a) Acomponente Cidadania e Desenvolvimento é desenvolvida com o contributo de todas as disciplinas e componentes de formagao.

(b) De frequéncia facultativa.

(c) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino basico, iniciara
obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario.

(d) Disciplinas cientificas de base a fixar em regulamentagdo propria, em fung¢do das qualificagbes profissionais a adquirir.

(e) Disciplinas de natureza tecnoldgica, técnica e pratica, estruturantes da qualificagdo profissional visada.

(f) Aformagdo em contexto de trabalho visa a aquisi¢do e o desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais e organizacionais

relevantes para a qualificagdo profissional a adquirir, ou em situagdo similar.
Artigo 42. Substituicdo de UFCD na componente de formagdo tecnolégica

1. Na componente de formagao tecnoldgica, os alunos podem substituir as UFCD de bolsa escolhidas pela
escola por outras constantes da bolsa do mesmo referencial de formac¢do, em fun¢do do percurso
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formativo pretendido e dos recursos disponiveis, de acordo com a disponibilidade de vagas e
compatibilidade de hordrios.

Capitulo Il - Avaliagao das aprendizagens
Anexo

Artigo 52. Objeto da avaliagao

1. A avaliagdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia os
documentos curriculares e, quando aplicdvel, as Aprendizagens Essenciais, que constituem orientagdo
curricular de base, com especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida
da Escolaridade Obrigatdria, bem como nos conhecimentos, aptiddes e atitudes identificados no perfil
profissional associado a respetiva qualifica¢do.

2. A avaliacdo assume carater continuo e sistemdtico, ao servico das aprendizagens, e fornece ao
professor/formador, ao aluno, aos pais ou EE e aos restantes intervenientes, informacdo sobre o
desenvolvimento do trabalho, a qualidade das aprendizagens realizadas e os percursos para a sua
melhoria.

3. A avaliacdo certifica, também, as aprendizagens realizadas, nomeadamente os saberem adquiridos, as
capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das dreas de competéncia inscritas no Perfil dos Alunos a
Saida da Escolaridade Obrigatdria, bem como os conhecimentos, aptiddes e atitudes identificados no perfil
profissional associado a respetiva qualificagdo.
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4. A avaliagdo respeitara os critérios de avaliacdo definidos pelos departamentos curriculares e aprovados
pelo conselho pedagdgico.

Artigo 62. Intervenientes

1. Intervém no processo de avaliacdo:
a) o professor;
b) o aluno;
c¢) o orientador educativo de turma ou diretor de turma;
d) o conselho de turma;
e) o diretor de curso;
f) o professor orientador da FCT;
g) o monitor de FCT designado pela entidade de acolhimento;
h) os érgdos e estruturas de gestdo e de coordenacgdo pedagdgica da escola;
i) representantes das associacGes empresariais, profissionais e sindicais;

i) personalidades de reconhecido mérito na area da formacgao profissional ou nos setores profissionais afins
aos cursos;

k) servicos com competéncia em matéria de apoio socioeducativo.

2. Podem ainda participar no processo de avaliagdo outros elementos que intervenham no processo
formativo do aluno, nos termos estabelecidos no nimero anterior.
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Artigo 72. Formaliza¢do da avaliagdo sumativa

1. Aavaliagdo sumativa é formalizada pelo conselho de turma de avaliagdo, tendo as seguintes finalidades:
a) apreciacdo global das aprendizagens desenvolvidas pelo aluno e do seu aproveitamento ao longo do ano;

b) atribuicdo de classificacdo final nas diferentes disciplinas, mddulos, UFCD e na FCT, ja concluidos pelo
aluno.

2. Aclassificacao de cada médulo e UFCD, a atribuir a cada aluno, é proposta pelo professor ou formador ao
conselho de turma de avaliagdo, para deliberagao.

3. No que se refere a FCT, a avaliacdo é da responsabilidade conjunta do tutor da entidade de acolhimento e
do orientador da FCT, que deve propor a classificacdo ao conselho de turma de avaliacao.

4. A avaliagdo sumativa expressa-se numa escala de 0 a 20 valores e devera ser acompanhada de uma
apreciacdo descritiva sobre a evoluc¢do da aprendizagem do aluno:

a) pontos fortes;
b) areas a melhorar e/ou a consolidar;

5. A publicitagdo em pauta das classificagdes da FCT e da PAP ocorre apés o ultimo conselho de turma de
avalia¢do do ciclo de formagao.

6. A notacdo formal de cada mdédulo/UFCD, a publicar em pauta, sé terd lugar quando o aluno atingir a
classificagdo minima de 10 valores.

7. As aprendizagens desenvolvidas pelos alunos no quadro das opgdes curriculares, numa perspetiva
interdisciplinar, nomeadamente, no que se refere aos Dominios de Autonomia Curricular (DAC), sdo
consideradas na avaliagdo das respetivas disciplinas, modulos, UFCD ou da FCT.

8. A proposta de classificagdo de cada mdodulo/UFCD é registada pelo respetivo professor em suporte
administrativo adequado (sistema informatico de alunos), constituindo-se como uma proposta para
apresentacdo, discussao e ratificacdo pelo conselho de turma de avaliacdo no final de cada periodo.

9. Os termos serdo verificados e assinados, pelo respetivo diretor de curso, apds o ultimo conselho de turma
de avalia¢do do ciclo de formacao.

Artigo 82. Avaliacdo externa

1. A avaliagao externa das aprendizagens deve contemplar a avaliacdao da capacidade de mobilizacdo e de
integracdo de todos os conhecimentos, aptiddes, atitudes e competéncias profissionais, sendo realizada,
em complemento da avaliagdo interna das aprendizagens, através da PAP.

2. A natureza externa da PAP é assegurada pela integracdo no juri de personalidades externas, de
reconhecido mérito na area da formacao profissional ou dos setores de atividade afins ao curso e outros
representantes do setor do respetivo curso, realizando-se a prova nos termos previstos nos artigos 29.2 a
33.2 da Portaria n? 235-A/2018 de 23 de agosto.

3. Os alunos dos cursos regulados pela presente portaria podem candidatar-se, na qualidade de alunos
autopropostos, a realizacdo de exames finais nacionais que elegerem como provas de ingresso para acesso
Q0 ensino superior.

4. Aos alunos abrangidos por medidas universais, seletivas ou adicionais, aplicadas no ambito do regime
juridico da educacdo inclusiva, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, que realizem os
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exames finais nacionais nos termos do numero anterior sdo garantidas, se necessario, adaptagcdes no
processo de realizagcdo dos mesmos.

Artigo 92. Recuperacdo das aprendizagens e avaliagdo extraordinaria

Os alunos com mddulos e/ou UFCD em atraso podem solicitar ao professor a aplicacdo de outros
instrumentos de avaliagdo com vista a recuperacdo de mddulos/UFCDs, em modos a definir pelo professor.

Quando os mddulos/UFCD’s n3o realizados reportarem ao ano de escolaridade anterior, o aluno pode
realizar uma prova de recuperagao para aproveitamento dos mesmos numa turma posicionada nesse ano.

. Os alunos que ndo obtiverem aprovagao na(s) prova(s) anterior(es) poderdo ainda requerer a realizacdo

de provas de avaliacdo extraordinaria, que se realizardo em periodo de interrupgdes letivas, no final do
ano letivo (julho), no inicio do ano letivo seguinte (setembro) ou de acordo com um cronograma
estabelecido pelo diretor.

Ainscricdo para a prova extraordinaria é condicionada a um prazo previamente fixado e publicitado.

. As provas/instrumentos de avaliagdo referidas nos pontos 1, 2 e 3, poderdo assumir diferentes

modalidades (teste, relatdrio, trabalho de pesquisa, ou outro instrumento de avaliagdo), de acordo com
aprovacdo do respetivo departamento curricular.

As provas referidas nos pontos 2 e 3 do presente artigo tém um peso de 100% na avaliacdo final do
maodulo/UFCD.

Sempre que o aluno revele dificuldades apresentando médulos/UFCDs em atraso, deverdo ser mobilizados
mecanismos de recuperagdo dessas aprendizagens.

Caso o curso ndo abra no ano letivo seguinte, a Escola ndo se pode comprometer a dar continuidade a
leciona¢do dos mddulos/UFCD’s em atraso.

Sempre que possivel, a escola disponibilizard apoio aos alunos que se inscrevam para realizar médulos em
atraso, nomeadamente Oficinas de Estudo.

Capitulo IV - Classificagao, aprovagao e progressao

Artigo 102. Condi¢Bes de aprovagao

. Aaprovagao em cada disciplina das diversas componentes (sociocultural, cientifica e tecnoldgica) depende

da obtenc¢&o, em cada um dos respetivos mdédulos/UFCD’s de uma classificacdo igual ou superior a 10
valores.

A aprovacdo na FCT e na PAP depende da obtencdo de uma classificacdo final igual ou superior a 10 valores
em cada uma delas.

Nas situacGes em que o aluno tenha procedido a substituicdo de disciplinas no plano curricular, as novas
disciplinas passam a integrar o plano de estudos do aluno, aplicando-se, com as devidas adaptagdes, o
disposto para as restantes disciplinas do plano de estudos.

Artigo 112. Regime de Precedéncias

. Salvaguardando-se o respeito pelas precedéncias definidas nas orientacdes gerais de cada programa, é

permitido que o aluno frequente mddulos/UFCD mais avangados sem a capitalizacdo de médulos/UFCD
anteriores.
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2. Quando o aluno obtiver avaliacdo positiva num mdodulo/UFCD que seja objeto da precedéncia curricular
referida anteriormente (tendo o anterior por concluir), a avaliacdo desse mddulo/UFCD ficara congelada
durante o ano letivo em que ocorrer a situacdo, até a realizacdo do médulo/UFCD anterior. Desta situacdo,
o aluno e o encarregado de educacdo deverdo ser devidamente informados pelo diretor de turma.

Artigo 122. Condicdes de progressao

1. A progressao nas disciplinas depende da obtencdao em cada um dos respetivos mdédulos e UFCD de uma
classificacdo igual ou superior a 10 valores.

2. Os alunos que se encontrem matriculados no 12 ano de qualquer curso, sé avancam para o 22 ano se
tiverem realizado 70% do numero total dos mdédulos previstos para esse ano letivo, apds analise e
deliberacdo do conselho de turma de avaliagao.

3. Os alunos que se encontrem matriculados no 22 ano de qualquer curso, s6 avancgardo para o 32 ano se
realizarem 85% do numero total de mddulos estabelecidos para os dois anos do curso, apds andlise e
deliberacdo do conselho de turma de avaliagao.

4. O disposto nos n% 2 e 3 pode ser alterado pelo conselho de turma, atendendo as especificidades de cada
caso, apos andlise e deliberagdo devidamente fundamentada.

5. Caso o curso ndo abra no ano letivo seguinte, a Escola ndo se pode comprometer a dar continuidade a
lecionacdo dos médulos/UFCD em atraso.

Artigo 132. Transferéncias e equivaléncias entre disciplinas

1. Os alunos tém a possibilidade de requerer a reorientagdo do seu percurso formativo, através da mudanca
de cursos, recorrendo ao regime de equivaléncia entre disciplinas.

2. O aluno que tenha frequentado um curso profissional com aproveitamento em alguns mddulos/UFCD’s
numa outra escola e que pretenda a transferéncia para o AEG1, deve requerer a concessdo de
equivaléncias através de requerimento préprio dirigido ao diretor do Agrupamento.

3. Este pedido deve ser apresentado pelo encarregado de educagdo ou pelo aluno, quando maior.

4. No requerimento deve constar, de forma clara, a identificagdo completa do interessado e as habilitagdes
académicas de que é detentor.

5. As habilitagdes académicas declaradas devem ser acompanhadas por documentos comprovativos dos
maodulos realizados, tais como plano(s) curricular(es) de disciplina(s) ou descricdo sumaria dos contetdos
dos médulos que constituem a(s) disciplina(s) que o aluno realizou.

6. Aos alunos a quem foi concedida equivaléncia, e s a estes, é dada a possibilidade de fazer melhoria de
classificacdo aos mddulos ja realizados, devendo para tal apresentar um requerimento ao diretor.

7. Para calculo da classificacdo final das disciplinas a que forem dadas as equivaléncias aplicar-se-a o disposto
na legislagao em vigor.

Artigo 14¢. Classificagdes finais das disciplinas

1. A classificacdo final de cada disciplina das componentes de formacgao sociocultural e cientifica obtém-se
pela média aritmética simples, arredondada as unidades, das classificagdes obtidas em cada mddulo.

2. Nas disciplinas sem organizagao modular a classifica¢do final da disciplina é atribuida apds a sua conclusao,
nos termos do disposto na legislagdo em vigor.
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3. A classificagao final da componente de formagdo tecnolédgica obtém-se pela média aritmética simples,
arredondada as unidades, das classificagdes obtidas em cada UFCD, ou mddulo quando aplicavel.

Artigo 15¢. Classificacdo final do curso

Anexo
1. A classificacdo final do curso obtém-se mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

CFC=0,22*FSC + 0,22*FC + 0,22*FT + 0,11*FCT + 0,23*PAP
sendo:
CFC = classificagdo final do curso, arredondada as unidades;
FSC = média aritmética simples das classificagOes finais de todas as disciplinas que integram o plano de estudos na
componente de formacgdo sociocultural, arredondada as décimas;
FC = média aritmética simples das classificagdes finais de todas as disciplinas que integram o plano de estudos na
componente de formagao cientifica, arredondada as décimas;
FT = média aritmética simples das classifica¢des finais de todas as UFCD que integram o plano de estudos na
componente de formacgdo tecnoldgica, arredondada as unidades;
FCT = classificacdo da formacdo em contexto de trabalho, arredondada as unidades;
PAP = classificagdo da prova de aptiddo profissional, arredondada as unidades.

2. Adisciplina de Educag¢do Moral e Religiosa ndo é considerada para efeitos de apuramento da classificacdo
a que se refere o nimero anterior.

3. A obtencdo do diploma de qualificacdo profissional e académica concretiza-se apds conclusdo do plano
curricular e da PAP.
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4. A certificagdo para conclusdo do Curso ndo necessita, em caso algum, da realizagcdo de Exames Nacionais.

5. Os alunos que pretendam prosseguir estudos no Ensino Superior deverdo cumprir os requisitos que forem
estabelecidos na legislacdo em vigor na altura da candidatura.

Artigo 162. Registo das classificagcdes

1. As deliberagGes do conselho de turma relativas as classificacdes sdo homologadas pelo diretor.

2. As pautas, apés a homologacdo sdo afixadas em local apropriado no interior da escola, nelas devendo
constar a data da respetiva afixagao.

Capitulo V - Assiduidade, conclus3do e certificacao

Artigo 172. Assiduidade

1. Todos os intervenientes no processo educativo dos alunos devem agir proativamente na promoc¢do da
respetiva assiduidade e sucesso para que a escolaridade seja cumprida nos tempos previstos.

2. No cumprimento do plano de estudos, para efeitos de conclusdo do curso com aproveitamento, devem
estar reunidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) aassiduidade do aluno ndo pode ser inferior a 90% da carga horaria de cada disciplina nas componentes
de formacdo sociocultural e cientifica;

b) a assiduidade do aluno ndo pode ser inferior a 90% da carga horaria do conjunto das UFCD da
componente de formacgdo tecnoldgica;

3. Sem prejuizo do n2 anterior, nos termos do n2 3 do art.2 40 da Portaria n2 235-A/2018 de 23 de agosto,
sdo definidas as seguintes regras de assiduidade, a fim de assegurar as aprendizagens dos alunos:
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a) o aluno sé pode ser avaliado no mdédulo/UFCD se n3o exceder 10% de faltas nesse médulo/UFCD.

b) no contexto de cada uma das disciplinas, o aluno tera que cumprir 90% dos tempos previstos para a
formacao.

4. Quando a falta de assiduidade do aluno for devidamente justificada nos termos da legislacdo aplicavel, a
escola assegurara:

a) No ambito das disciplinas do curso, em alternativa:

i. O prolongamento das atividades até ao cumprimento do numero total de horas de formacao
estabelecidas, que poderdo ocorrer em periodos de interrupgdo letiva, até ao cumprimento do
numero total de horas de formacgdo estabelecidas; ou

ii. O desenvolvimento de mecanismos de recuperagao tendo em vista o cumprimento dos objetivos de
aprendizagem, como por exemplo, elaboragao de trabalhos, resolugao de fichas complementares e
outros;

iii.O Plano de Recuperagdo, com a identificacdo dos mecanismos de recuperacdo aqui previstos, é
preenchido pelo professor da disciplina em articulagdo com o diretor de turma.

5. Nas componentes de formacao sociocultural, cientifica e tecnoldgica, as atividades de recuperacdo sdo da
responsabilidade do professor da disciplina em que foi ultrapassado o limite de faltas, sob supervisao do
diretor de turma e incidirdo sobre as matérias tratadas nas aulas cuja auséncia originou a situacdo de
excesso de faltas.

6. Aviolacdo dos limites de faltas estabelecidos nas alineas a) e b) do nimero 2, por faltas injustificadas, para
além de obrigar o aluno ao cumprimento de mecanismos de recuperagdo das aprendizagens, definidos
pelo professor da(s) disciplina(s) em que foi ultrapassado o limite de faltas, em articulacdo com o diretor
de turma, podera, ainda, implicar a aplicagdo de medidas disciplinares previstas na legislacdo em vigor.

7. No caso de faltas injustificadas, os alunos realizardo as medidas de recuperagdo previstas no nimero 3
uma Unica vez no ano letivo, por disciplina/componente de formac&o tecnolégica, em calendario a definir
pelo diretor de turma, em articulacdo com o professor da disciplina.

8. No caso de o aluno cumprir o Plano de Recuperacdo, as faltas serdo consideradas “Recuperadas”.

9. Oincumprimento das medidas de recuperacao referidas nos nimeros anteriores por motivos imputaveis
ao aluno condiciona a aprovac¢ido nos mdédulos/UFCD’s das disciplinas ou componentes de formacdo em
curso no momento em que se verifica o excesso de faltas, ficando a respetiva classificacdo dependente do
cumprimento do Plano de Recuperacao.

10.0 incumprimento ou ineficacia das medidas previstas no artigo 202 do Estatuto do Aluno implica,
independentemente da idade do aluno, a exclusdo dos mddulos/UFCD’s, disciplinas ou componente de
formacdo em curso no momento em que se verifica o excesso de faltas, s6 podendo concluir os
moddulos/UFCD em falta nas épocas destinadas a avaliagdo extraordinaria.

11.Para efeitos de contabilizacdo, registo ou justificacdo das faltas serd considerado o segmento letivo
utilizado.

Artigo 182. Reposicdo de aulas

1. Face a exigéncia de lecionagdo da totalidade das horas previstas para cada disciplina, de forma a assegurar
a certificagcdo, torna-se necessdria a reposi¢ao das aulas nao lecionadas.

2. As aulas previstas e ndo lecionadas sao recuperadas através de:
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a) prolongamento da atividade letiva didria, desde que ndo ultrapasse as 7 horas e tenha a concordancia
por parte do encarregado de educacgao ou do aluno quando maior;

b) em casos excecionais, aulas nas interrupc¢Ges das atividades letivas, desde que previamente autorizadas
pela direcao;

¢) permuta entre docentes, solicitada na plataforma informatica e sujeita a deferimento.

3. Sempre que o professor ndo tenha lecionado a totalidade ou parte dos segmentos letivos para um

determinado dia, serd a lecionagdo do(s) tempo(s) em falta feita até ao quinto dia util subsequente a que
a falta se registou;

4. Os registos de faltas dos professores, bem como a sua justificacdo, obrigatoriamente apresentada nos

2.

termos e prazos previstos pela lei, sdo provisérios, so se tornando definitivos se os tempos ndo forem
compensados dentro do prazo legalmente previsto.

Artigo 192. Conclusdo e certificagao

. A conclusdo com aproveitamento de um curso profissional obtém-se pela aprovacdo em todas as
componentes de formagdo, disciplinas, UFCD e PAP.

A conclusdo de um curso profissional é certificada pelo diretor através dos procedimentos previstos no
artigo 41.2 da Portaria n2 235-A/ 2018, de 23 de agosto.

Capitulo VI - Organizag¢do Pedagdgica

Artigo 202. Coordenador dos Diretores de Curso

O coordenador dos cursos profissionais é designado pelo diretor do AEG1 e representara os diretores de
curso na Equipa de Educacdo, Qualificacdo e inser¢do na Vida Ativa.

Sao fungdes do coordenador dos cursos profissionais:

a) representar, junto das estruturas de administragdo e gestdo, o conselho dos diretores de curso do ensino
profissional;

b) promover a execugdo das orientagdes e/ou deliberagdes do conselho pedagdgico;

¢) coordenar a acdo dos diretores de curso;

d) coadjuvar os DC nas suas competéncias;

e) reunir ordinariamente com o conselho de diretores de curso, pelo menos, uma vez por trimestre;
f) promover a articulagdo entre os diferentes cursos profissionais;

g) promover a valorizagdo dos cursos profissionais;

h) analisar os resultados da avaliagdo interna e externa (PAP) das aprendizagens dos alunos, as taxas de
retencdo, desisténcia, progressao e conclusao;

i) coordenar o planeamento necessario a realizacdo da PAP;

i) propor para aprovagado do conselho pedagdgico os critérios de avaliacdo da PAP e datas de apresentacdo.

A
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Artigo 212, Diretor de curso

1. Odiretor de curso é designado pelo diretor do AEG1.

2. O mandato do diretor de curso devera ter a duracdo do ciclo de formacgao do respetivo curso.

3. S3do competéncias do diretor de curso:

a)

articular as diferentes componentes de formagdao com o Coordenador de Diretores de Turma e Diretores
de Turma;

b) convocar os professores da area tecnoldgica, sempre que se justificar;

<)

coordenar as atividades do curso, nomeadamente FCT, PAP, entre outras;

d) avaliar o desenvolvimento dos cursos no que concerne aos resultados das aprendizagens e da assiduidade

e)

f)

g)

h)

i)
k)

2.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

dos formandos;
coordenar o acompanhamento e a avaliagao do curso;

assegurar a articulagdo entre a escola e as entidades de acolhimento da Formagdo em Contexto de
Trabalho (FCT), identificando-as, selecionando-as, preparando protocolos, participando na elaborac¢édo do
plano da FCT e dos contratos de formagdo, procedendo a distribuicdo dos formandos por aquelas
entidades e coordenando o acompanhamento dos mesmos, em estreita relagdo com o orientador e o
tutor responsaveis pelo acompanhamento dos alunos;

colaborar com os respetivos coordenadores de Departamento no sentido de que sejam elaboradas as
provas e os instrumentos de avaliacdo dos modulos ndo concluidos no periodo normal de avaliacdo;

acompanhar o processo de matricula e renovacdo de matricula dos formandos;

organizar e manter atualizado dossier, em suporte de papel e/ou digital, com toda a documentacio
necessaria ao funcionamento do curso sob sua responsabilidade;

propor, em conjunto com os Diretores de InstalacGes, caso exista, a aquisicdo e gestao de equipamentos;
colaborar na divulgacdo e promogao dos cursos profissionais da escola;

coordenar os mecanismos de recuperacdo de horas de formacdo em atraso.

Artigo 222. Dossier técnico-pedagdgico

Os enunciados dos instrumentos de avaliacao e as respetivas cotacdes, a resolucdao dos mesmos pelos
alunos, bem como as propostas de avaliagcdo e todo o material fornecido aos alunos sdo arquivados em
dossié préprio, o qual é mantido na Escola.

Fazem ainda parte do dossié técnico-pedagdgico os seguintes documentos:
Desenho curricular do ano/curso;
PlanificagBes por disciplina;
Identificagcdo da equipa técnico-pedagdgica;
Plano de atividades curriculares e ndo curriculares da turma;
Critérios gerais, especificos e parametros de avaliacdo;
Ficha do aluno formando;

Planificagdo das visitas de estudo e atividades;
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h) Relatérios das visitas de estudo e atividades;
i) A avaliacdo do desempenho dos formadores efetuada pelos alunos formandos;

j) Relatérios, atas de reuniGes ou outros documentos que evidenciem eventuais atividades de
acompanhamento e avaliacao da acdo e as metodologias e instrumentos utilizados;

k) Outros documentos que permitam demonstrar a evidéncia factica da realizacdo das a¢Oes de cardcter
nao exclusivamente formativo.

Artigo 23¢. Visitas de estudo

As visitas de estudo serdo realizadas de acordo com o regulamento das visitas de estudo do AEG1.

Capitulo VIl - Formagao em Contexto de Trabalho

Artigo 242. Organizagao e desenvolvimento

1. Aformacdo em contexto de trabalho (FCT) é realizada em empresas ou noutras organiza¢ées (entidades
de acolhimento), em periodos de duragdo varidvel ao longo ou no final da formagdo, enquanto
experiéncias de trabalho, designadamente, sob a forma de estdgio, integrando um conjunto de atividades
profissionais relevantes para o perfil profissional associado a respetiva qualificacdo do curso frequentado
pelo aluno, desenvolvidas sob coordenacdo e acompanhamento da escola.

2. A titulo excecional, mediante autorizacdo prévia dos servicos competentes, a FCT pode realizar -se,
parcialmente, através da simulacdo de um conjunto de atividades profissionais relevantes para o perfil
profissional associado a respetiva qualificacdo, a desenvolver em condig¢des similares as do contexto real
de trabalho.

3. A FCT é antecedida de protocolo celebrado entre a escola e a entidade de acolhimento, o qual ndo gera
relagGes de trabalho subordinado e caduca com a conclusdo da formacgdo para que foi celebrado.

4. A organizacgdo e o desenvolvimento da FCT obedecem a um plano de trabalho individual, elaborado pelo
orientador da FCT, em articulagdo com o diretor de curso, com o tutor e com os restantes professores do
curso (sempre que possivel) e assinado pelo 6rgao competente da escola, pela entidade de acolhimento,
pelo aluno e ainda pelos pais ou EE, caso o aluno seja menor.

5. O plano de trabalho, depois de assinado, é considerado como parte integrante do contrato de formagao.
6. O plano de trabalho deve, obrigatoriamente, identificar:
a) Os objetivos e as competéncias técnicas, relacionais e organizacionais a desenvolver ao longo da FCT;
b) A programacao, o periodo de duracdo, o horario e o local de realizacdo das atividades;

c) As formas de monitorizagdo e acompanhamento do aluno e os respetivos responsdveis pela sua
operacionalizagao;

d) Os direitos e deveres das partes envolvidas.

7. A FCT deve ser ajustada ao horario de funcionamento da entidade de acolhimento, ndo devendo
ultrapassar, sempre que possivel, a duracdo semanal de trinta e cinco horas, nem a duracdo diaria de sete
horas.

8. A responsabilidade pela orientacdo e pelo acompanhamento do aluno durante o desenvolvimento da FCT
é partilhada, sob coordenacgdo da escola, pelo orientador da FCT e pelo tutor.
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9. O orientador da FCT é designado pelo diretor, ouvido o diretor de curso, de entre os professores ou
formadores que lecionam as disciplinas da componente de formacgao tecnoldgica;

10.Sempre que possivel, sera atribuido um tempo no horario do professor orientador de FCT, sempre que
esta se realize durante as atividades letivas.

Artigo 252. Admissdo a FCT

A admissdo do aluno a FCT esta condicionada a verificagdo das condi¢cdes de progressao previstas no artigo
129 (CondigGes de progressdo) do presente regulamento, apds analise e deliberagdo do conselho de turma
de avaliagdo.

Artigo 262. Responsabilidades dos intervenientes na FCT

1. Na FCT, sdo responsabilidades do diretor:

a) Designar o orientador da FCT, de entre os professores e formadores que lecionam as disciplinas da
componente de formacgdo tecnoldgica, ouvido o diretor de curso;

b) Assegurar a elaboragdo e celebragdo dos protocolos com as entidades de acolhimento;
c) Aprovar a distribuicdo dos alunos pelas entidades de acolhimento;

d) Assegurar a elaboracdo e a assinatura dos contratos de formacdo com os alunos e seus pais ou EE, se
aqueles forem menores de idade;

e) Assegurar a elaboracdo do plano de trabalho de cada aluno, bem como a respetiva assinatura por parte
de todos os intervenientes;

f) Assegurar que os alunos se encontram cobertos por seguro para todas as atividades da FCT.
2. Na FCT, sdo responsabilidades do diretor de curso:

a) Assegurar a articulacdo entre a escola e as entidades de acolhimento, identificando-as, selecionando-as,
preparando protocolos, participando na elaboragao do plano de trabalho e dos contratos de formacao;

b) Propor a distribuigdo dos alunos pelas entidades de acolhimento e coordenar o seu acompanhamento,
em estreita relacdo com o orientador da FCT e o tutor, de acordo com os critérios previamente
estabelecidos.

3. Sdo responsabilidades especificas do orientador da FCT:

a) Elaborar o plano de trabalho do aluno, em articulacdo com o diretor de curso, com o tutor e, sempre que
possivel, com os restantes professores e do curso;

b) Acompanhar a execug¢do do plano de trabalho do aluno, nomeadamente, através de deslocagdes
periddicas, pelo menos duas vezes por periodo de FCT, aos locais em que a mesma se realiza;

¢) Avaliar, em conjunto com o tutor, o desempenho do aluno;

d) Acompanhar o aluno na elaboragdo dos relatdrios da FCT;

e) Propor ao conselho de turma de avaliacdo, ouvido o tutor, a classificacdo do aluno na FCT.
f) Sdo responsabilidades especificas da entidade de acolhimento:

g) Designar o tutor;

h) Colaborar na elaboracdo do protocolo e do plano de trabalho do aluno;
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i) Atribuir ao aluno tarefas que permitam a execucdo do seu plano de trabalho;
j) Colaborar no acompanhamento e na avaliacdo do desempenho do aluno na FCT;
k) Assegurar o acesso a informacdo necessaria ao desenvolvimento da FCT, nomeadamente, no que diz
respeito a integracdo socioprofissional do aluno na entidade;
Anexo
1) Controlar a assiduidade e a pontualidade do aluno;

m) Assegurar, em conjunto com a escola e o aluno, as condicGes logisticas necessarias a realizacdo e ao
acompanhamento da FCT.

4. S3o responsabilidades especificas do aluno:
a) Colaborar na elaboragao do seu plano de trabalho;
b) Participar nas reunides de acompanhamento e avaliagdo da FCT, sempre que for convocado;
¢) Cumprir, no que lhe compete, o seu plano de trabalho;

d) Respeitar a organizagdo do trabalho na entidade de acolhimento e utilizar com zelo os bens,
equipamentos e instalagdes da mesma;

e) N3ao utilizar para outros fins, sem prévia autorizacdo da entidade de acolhimento, a informacdo a que
tiver acesso durante a FCT;

f) Ser assiduo e pontual;
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g) Justificar as faltas perante o orientador da FCT e o tutor;

h) Elaborar o relatério da FCT, de acordo com as seguintes orientagdes: identificagdo do aluno, da entidade
de acolhimento, do tutor e do orientador, breve caracterizacdo da entidade de acolhimento, periodo de
formacdo a que respeita; funcées desempenhadas, atividades desenvolvidas, relacionamento com o
tutor e outros colaboradores, dificuldades e formas de as ultrapassar, outras consideracdes relevantes,
autoavaliacdo, reflexdo final, anexos;

i) Entregar o relatério ao professor orientador até 8 dias antes da data prevista para a conclusdo da FCT,
em cada ano.

5. Quando a FCT se desenvolva nos termos previstos no n.2 2 do artigo 30.2 (Organizac¢do e desenvolvimento),
as fungdes atribuidas ao tutor sdo assumidas pelos professores da componente de formagao tecnoldgica.

Artigo 27¢. Direitos dos alunos na FCT
1. Os alunos, durante a FCT, tém direito:
a) A usufruir de subsidio de transporte e de alimentagdo de acordo com a legislagdo em vigor;

b) A um seguro que garanta a cobertura dos riscos das deslocagdes a que estiverem obrigados, bem como
das atividades a desenvolver.

Artigo 282. Critérios de distribuicdo dos alunos pelas entidades de acolhimento

1. Os critérios definidos pelo AEG1 para distribui¢do dos alunos pelas entidades de acolhimento sdo:

a) Perfil do aluno — avaliacdo das competéncias e caracteristicas pessoais de cada aluno em funcdo dos
diferentes referenciais de emprego de cada curso;

b) Proximidade geografica entre a entidade de FCT e o local de residéncia do aluno.
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2. Os alunos poderdo sugerir entidades de acolhimento para a realizacao da sua FCT, cabendo ao diretor de
curso decidir se reinem as condi¢des técnicas e pedagdgicas necessdrias para o desenvolvimento dos
objetivos da formacao.

3. A distribuicdo dos alunos pelas entidades formadoras é da competéncia do diretor de curso, ouvidos os
professores que lecionam a componente de formacdo tecnolégica e formaliza-se em sede de conselho de
turma.

4. O conselho de turma podera decidir acerca da ndo realizagdo da FCT no caso dos alunos que:
a) demonstrem um comportamento de risco ou inadequado a uma experiéncia profissional;

b) tenham um elevado numero de faltas, superior a 10% do volume de formagao do ano em causa.

Artigo 29¢2. Assiduidade

1. Aassiduidade do aluno na FCT ndo pode ser inferior a 95 % da carga horaria prevista.

2. Quando a falta de assiduidade do aluno for devidamente justificada, nos termos da legislacdo aplicavel, a
escola assegura o seu prolongamento a fim de permitir o cumprimento do nimero de horas estabelecido.

3. Aassiduidade do aluno é controlada pelo preenchimento da ficha de assiduidade, a qual deve ser assinada
pelo aluno, pelo tutor e pelo orientador da FCT.

4. As faltas dadas pelo aluno devem ser justificadas perante o tutor e o orientador da FCT.

Artigo 302. Avaliagdo

1. A avaliagdo da FCT é da responsabilidade conjunta do tutor da entidade de acolhimento e do orientador
da FCT que deve propor a classificacdo ao conselho de turma de avaliagao.

2. A aprovagdo na FCT depende da obtenc¢do de uma classificagdo final igual ou superior a 10 valores.
3. Aclassificacdo final da FCT é expressa numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com os seguintes critérios:

a) O desempenho efetivo das fungdes que foram atribuidas ao aluno durante a FCT ¢ avaliado
conjuntamente pelo tutor e pelo orientador através do preenchimento de uma ficha de avaliagao das
competéncias demonstradas pelo aluno, contando 80% para o cdlculo da classificagao final.

b) O relatdrio da FCT, discutido com o aluno, é apreciado pelo orientador e pelo tutor, de acordo com as
orientacGes previstas na alinea h) do n2 4 do artigo 262 (Responsabilidade dos intervenientes na FCT),
contando 20% para o calculo da classificagao final.

4. A classificagdo final, sempre que a FCT decorra ao longo de mais do que um ano letivo correspondera a
média aritmética, arredondada as unidades, das classificagdes obtidas no final de cada momento de
formacao.

5. A publicitagdo em pauta das classificagdes da FCT ocorre apds o ultimo conselho de turma de avaliagdo do
ciclo de formagao.

Artigo 312. Incumprimento

1. Aviolagdo, por parte do aluno, dos seus deveres e/ou das suas responsabilidades constantes no contrato
de formagdo, neste regulamento e/ou no Regulamento Interno do Agrupamento, que comprometa a
realizagdo da FCT, pode determinar a anulagdo das horas de FCT ja realizadas no ano do incumprimento,
apos andlise e deliberagdo do conselho de turma.
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2. No caso de incumprimento do protocolo, por parte da entidade de acolhimento, a escola compromete-se
a assegurar ao aluno a realizacao da FCT numa nova entidade de acolhimento, até perfazer o nimero de
horas previstas para esse periodo de formacao.

Capitulo VIII - Prova de Aptidao Profissional

Artigo 322. Ambito e definicdo

1. A PAP, de acordo com o previsto na alinea b) do n.2 2 do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de
julho, integra a avaliacdo externa.

2. A PAP consiste na apresentacdo e defesa, perante um juri, de um projeto consubstanciado num produto,
material ou intelectual, numa intervengdo ou numa atuagdo, consoante a natureza dos cursos, bem como
do respetivo relatério final de realizacdo e apreciacado critica, demonstrativo de conhecimentos, aptiddes,
atitudes e competéncias profissionais adquiridos ao longo do percurso formativo do aluno, em todas as
componentes de formacgao, com especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos
a Saida da Escolaridade Obrigatdria e no perfil profissional associado a respetiva qualificacao.

3. A PAP realiza-se durante o ultimo ano do ciclo de formacao.

4. Deve constar do processo individual do aluno a identificacdo do projeto da PAP e respetiva classificacdo
final, expressa numa escala de 0 a 20 valores.

5. Os projetos realizados pelos alunos ficam arquivados na Escola sede do Agrupamento durante cinco anos,
digitalizados sempre que possivel.

Artigo 332. Concecgdo e concretizagdo do projeto da PAP

1. O projeto da PAP centra-se em temas e problemas perspetivados e desenvolvidos pelo aluno em estreita
ligacdo com os contextos de trabalho e realiza -se sob orientacdo e acompanhamento de um professor ou
formador.

2. Tendo em conta a natureza do projeto pode o mesmo ser desenvolvido em equipa, desde que, em todas
as suas fases e momentos de concretizagao, seja visivel e avalidvel a contribuicao individual especifica de
cada um dos membros da equipa.

3. A concretizagdo do projeto compreende trés momentos essenciais:
a) Concegdo;
b) Fases de desenvolvimento;
¢) Autoavaliacdo e elaboragdo do relatdrio final.
4. O relatodrio final a que se refere a alinea c) do nimero anterior integra, nomeadamente:
a) A fundamentacdo da escolha do projeto;
b) Os documentos ilustrativos da concretizacdo do projeto;

c) A analise critica global da execucdo do projeto, considerando as principais dificuldades e obstaculos
encontrados e as formas de os superar;

d) Os anexos, designadamente os registos de autoavaliacdo das diferentes fases do projeto e das avaliages
intermédias do(s) professor(es) orientador(es).

Agrupamento de Escolas n? 1 de Gondomar Pagina | 146
Cédigo: 151993

Anexo

SIVNOISSId0dd SOSYN) SOA OLNINVINOIY



Q!

Regulamento dos Cursos Profissionais

5. As fases ou agdes a desenvolver até a concretizagao da PAP sdo as que constam do quadro seguinte:

Acdo a desenvolver

Data limite

Apresentacdo da ideia/projeto
(Definicdo do tema e descri¢do do
projeto)

Até ao inicio do més de outubro do ultimo ano do ciclo
de formacao.

Apresentacdo do esboco, ou as linhas
orientadoras de desenvolvimento do
projeto

Até ao fim do més de fevereiro do ultimo ano do ciclo
de formacao.

Apresentacdo / Entrega do projeto e
relatério final de realizacdo e apreciagao
critica

A definir pelo Diretor de Curso, a qual ndo deverd
ultrapassar o final das atividades letivas para os cursos

profissionais (maio) do ultimo ano do ciclo de formacao.

Apresentacdo da Prova de Aptidao
Profissional perante o juri

Em data a definir pelo agrupamento (Diretor de Curso),
gue ndo devera ultrapassar o més de maio.
Preferencialmente todos os cursos deverdo articular as
apresentagdes para a Ultima semana de maio do ultimo
ano do ciclo de formacao.

Nos casos em que o projeto revista a forma de uma atuacdo perante o juri, os momentos de concretizagao

previstos nos nimeros anteriores podem ser adaptados em conformidade;

Os alunos tém direito a um tempo letivo semanal, constantes do seu hordrio, para a concretizagdo da PAP.

Artigo 342. Orientagdo e acompanhamento da prova de aptiddo profissional

O orientador da PAP é designado pelo diretor, de entre os professores e formadores que lecionam

disciplinas da componente de formacgdo tecnoldgica.

O diretor de curso e o diretor de turma, em colaboragdo com o diretor e com os demais 6rgdos de
coordenagdo e supervisdo pedagdgica da escola, asseguram a articulagdo entre os professores e
formadores das vdrias componentes de formacdo, de modo a que sejam cumpridos, de acordo com a

calendarizacdo estabelecida, todos os procedimentos necessarios a realizacdo da PAP.

. Sem prejuizo dos numeros anteriores, o diretor, em colaboracdo com os érgdos de coordenacdo e

supervisao pedagdgica da escola, é responsavel pelo planeamento necessario a realizacdo da PAP.

Sempre que possivel, sera atribuido um tempo letivo a cada professor orientador de PAP.

Artigo 352. Processo conducente a PAP

. A proposta do projeto da PAP elaborada pelo(s) aluno(s) deve ser enviada pelo professor orientador, ao
diretor de curso, durante o 12 periodo, em data a fixar anualmente de acordo com as especificidades de

cada curso. Devera conter os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do projeto;

b) Descricdo sumaria do projeto;

c) Calendarizagdo das a¢des a desenvolver;

d) Definicdo de recursos materiais/equipamentos e/ou outros necessarios a sua realiza¢do;

e) Previsdo de custos;
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f) Parecer do professor orientador;
g) Assinatura dos intervenientes;

2. A planificacdo do projeto da prova de aptiddo profissional (PAP), bem como a conce¢do do produto a
apresentar e a redacdo do relatério final podem englobar parcerias entre a escola e as entidades de
acolhimento da formacgdo em contexto de trabalho (FCT).

3. Oalunodeve entregar os elementos a defender na PAP ao diretor de curso, 15 dias antes da sua realizagdo.

4. O diretor de curso apresenta os elementos referidos no nimero anterior aos restantes elementos do juri,
8 dias antes da realizacdo da prova.

5. A PAP tem a duragdo maxima de sessenta minutos e realiza-se de acordo com calendario a definir pelo
diretor.

Artigo 362. Direitos e deveres dos Intervenientes

1. Sem prejuizo dos direitos e deveres e outras competéncias previstas na lei, definidas no regulamento
interno ou delegadas:

1.1. S3o atribuicGes do Conselho Pedagdgico:

a) tomar conhecimento dos projetos, enviados através do Diretor de Curso, depois de homologados pelo
Diretor;

b) aprovar os critérios de avaliagdo da PAP e datas de apresentagdo, enviados através do Diretor de Curso, depois
de ouvidos os professores orientadores e os departamentos curriculares;

c) decidir, de acordo com a sua competéncia, sobre os casos omissos na lei geral e no regulamento interno.

1.2. S3o atribuicdes do Diretor:

a) designar os professores orientadores do projeto conducente a PAP preferencialmente entre os professores
gue lecionam as disciplinas da componente de formacdo tecnoldgica;

b) homologar a documentacgao referente a PAP;
c) presidir ao juri da PAP, ou delegar essa funcao;
d) calendarizar a realizagdo da PAP;

e) convidar oficialmente as estruturas externas referidas no artigo n.2 332 da Portaria 235-A/2018, de 23 de
agosto;

f) Autorizar o local onde se vai realizar a PAP.

1.3. S3o atribui¢des do Diretor de Curso:

a) articular com o Diretor, bem como com as estruturas intermédias de articulacdo e coordenagdo pedagdgica,
no que respeita aos procedimentos necessarios a realizacdo da PAP;

b) organizar e supervisionar as diferentes agdes, em articulagdo com os professores orientadores e alunos;
c) dar conhecimento ao Conselho Pedagdgico dos temas dos projetos conducentes a PAP;

d) propor, para aprovagdo do Conselho Pedagdgico, os critérios de avaliagdo da PAP e datas de apresentacdo,
depois de ouvidos os professores orientadores e apds aprovacdo em departamento curricular;

e) supervisionar a celebracdo dos contratos de formacao.
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1.4. S3o atribui¢des do Diretor de Turma:
a) apoiar os professores orientadores dos projetos no exercicio das suas fungdes;
b) colaborar com o diretor de curso;

¢) intervirjunto dos formandos e EE quando solicitado, nomeadamente, dando a conhecer ao EE do aluno menor
os critérios de avaliacdo da PAP e o presente regulamento;

d) dinamizar a participagdo dos professores do conselho de turma no desenvolvimento da PAP.
1.5. S3o atribui¢des do professor orientador da PAP:
a) orientar o aluno na escolha do projeto e em todas as fases subsequentes;
b) informar o aluno sobre os critérios de avaliacdo;
¢) apoiar o aluno na organizagdo estrutural da documentacdo e colaborar na preparacdo da defesa do projeto;
d) orientar o aluno na elaborac&o do relatério final;
e) decidir se o projeto e o relatdrio estdo em condi¢Ges de serem presentes ao juri;
f) orientar o aluno na preparagéo da apresentacdo a realizar na PAP;
g) avaliar as fases da concecdo e desenvolvimento do projeto;
h) manter o diretor de curso informado sobre o desenvolvimento do projeto;

i) registar a classificacdo da PAP na respetiva pauta, apds o ultimo conselho de turma de avaliacdo do ciclo de
formacao.

1.6. Sdo atribuicdes do juri da PAP:

a) apreciar e avaliar o relatdrio final e o produto, material ou intelectual, intervenc¢éo ou atuagdo, consoante a
natureza dos cursos;

b) proceder a avaliagdo final da prova de acordo com os critérios de avaliagdo aprovados;
c) elaborar ata de avaliacdo final;
d) colaborar com a entidade certificadora.
1.7. S3o direitos do aluno:
a) serinformado de todos os procedimentos inerentes ao processo da PAP;
b) ter conhecimento dos critérios e resultados da avaliacdo;
c) usufruir de sessdes semanais de orientagdo, constantes do horario, para a concretizagdo da PAP;
d) usufruir de espagos e recursos, desde que solicitados conveniente e atempadamente.

e) caso o aluno esteja abrangido por medidas seletivas e adicionais aplicadas no ambito do regime da educacado
inclusiva, aprovada pelo Decreto-Lei n.2 54/2018, devem ser respeitadas as medidas de apoio a aprendizagem
e a inclusdo constantes do seu relatdrio técnico-pedagdgico.

1.8. S3o deveres do aluno:

a) conceber e desenvolver um projeto demonstrativo dos conhecimentos, aptiddes, atitudes e competéncias
profissionais adquiridos ao longo do seu percurso formativo, nos termos deste regulamento;

b) comparecer e participar nas sessées semanais de acompanhamento do projeto constantes no seu horario,
cumprindo os prazos estabelecidos;
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c) elaborar o relatdrio final da PAP, cumprindo a estrutura prevista no presente Regulamento;
d) comparecer a apresentagdo e defesa do projeto da PAP, na data fixada;

e) fazer a autoavaliacdo do trabalho desenvolvido.

Artigo 372. JUri da PAP

1. Ojuri de avaliacdo da PAP é designado pelo diretor e tem a seguinte composicdo:
a) O diretor do AEG1 ou um seu representante, que preside;
b) O diretor de curso;
c) Odiretor de turma;
d) O orientador do projeto;
e) Um representante das associagdes empresariais ou das empresas de setores afins ao curso;
f) Um representante das associac¢Ges sindicais dos setores de atividade afins ao curso;

g) Uma personalidade de reconhecido mérito na drea da formacao profissional ou dos setores de atividade afins
ao curso.

2. Ojuri de avaliacdo, para deliberar, necessita da presenca de, pelo menos, quatro elementos, referidos no
numero anterior, estando entre eles, obrigatoriamente:

a) O elemento a que se refere a alinea a);
b) Dois dos elementos a que se referem as alineas e) a g).

3. Em caso de empate nas votagdes o presidente tem voto de qualidade.

Artigo 382. Avaliacao
1. Aavaliagdo é continua e formativa ao longo de todo o processo.
2. Aaprovacdo na PAP depende da obtencdo de uma classificacao final igual ou superior a 10 valores.

3. Aclassificacdo da PAP obedece aos critérios de avaliacdo aprovados em Conselho Pedagdgico, de acordo
com a seguinte ponderacao:

a) Concecdo e desenvolvimento do projeto, da competéncia do professor orientador com a ponderacdo de
60%, conforme Tabela I:

Tabela | — Avaliacdo final do professor orientador

e (Qualidade Cientifica e Técnica do Projeto
0 Originalidade e Criatividade
O Interdisciplinaridade

Desenvolvimento 0 Desenvolvimento dos conteldos inerentes ao Projeto
do projeto 0 Pesquisa, Tratamento e Organiza¢ao da Informacgao
0 Responsabilidade e Autonomia

e Assiduidade e empenho

e Cumprimento do cronograma de desenvolvimento da PAP

b) Relatério final, da competéncia do juri, com a ponderagdo de 20%, conforme Tabela I;

Agrupamento de Escolas n2 1 de Gondomar Péagina | 150
Cédigo: 151993

Anexo

SIVNOISSId0dd SOSYN) SOA OLNINVINOIY



Q!

Regulamento dos Cursos Profissionais

c) Apresentacdo e defesa da PAP, da competéncia do juri com a ponderagdo de 20%, conforme Tabela Il.

Tabela Il — Avaliacdo final do juri

e Adequacao do tema do projeto ao curso;

Estruturacao do . L L. .
e Coeréncia na sequéncia das tematicas do projeto;

projeto o .
e Objetivos concretizaveis.
e Demonstracdo de capacidade criativa, originalidade das
Criatividade / ideias, em rela¢do ao produto;
Inovacdo e Demonstracdo de Inovacao interligando, com objetividade, o

trabalho académico e a percecdo das exigéncias do mercado.

e Coeréncia entre o problema/questdo e a autenticidade e
razoabilidade da solucdo;
e Qualidade cientifica e técnica;

Pertinéncia do
projeto

e Qualidade cientifica e técnica
e Redagdo

Relatério final e Organizagdo

e Reflexao critica

e Aspeto formal

e Utilizagdo de linguagem clara e objetiva;

e Capacidade de sintese;

e Capacidade de comunicagdo

e Capacidade de responder as questdes colocadas;

e Descrigcdao adequada do desenvolvimento do projeto;
e Enumeracao clara das conclusoes;

e Utilizagdo apropriada das novas tecnologias;

Apresentacao
final

. Nos casos em que o projeto revista a forma de uma atuagdo perante o juri, 0s momentos de concretizagao
previstos nos nimeros anteriores podem ser adaptados em conformidade.

. A classificacdo da PAP ndo pode ser objeto de pedido de reapreciagao.

. N3o serdo aceites requerimentos ou propostas para melhoria da classificagao final da PAP.

Artigo 392. Falta de comparéncia a PAP

. O aluno que, por razdo justificada, ndo compareca a PAP deve apresentar a respetiva justificacdo ao
diretor, no prazo de dois dias Uteis a contar da data da realizacdo da prova.

. No caso de ser aceite a justificacdo, o presidente do juri marca a data da realizacdo da nova prova.

. A ndo justificacdo da falta a primeira prova, bem como a falta a nova prova, determina a impossibilidade
de realizar a PAP nesse ano escolar.

. O aluno que, tendo comparecido a PAP, ndo tenha sido considerado aprovado pelo juri, podera realizar
nova prova no mesmo ano escolar, em data a definir pelo Diretor.

. Afalta de aproveitamento na nova prova determina a impossibilidade de realizar a PAP nesse ano escolar.
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Artigo 4092. Disposi¢des Finais

1. Os casos omissos e as duvidas de interpretagdo serdo solucionados de acordo com a legislacdo em vigor
ou, na sua falta, pelo diretor.

2. Toda a documentacdo utilizada no seio dos cursos profissionais devera ser uniformizada e, depois de
consensualizada e aprovada, devera ser utilizada em todos os cursos.
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